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La Diputación Provincial de Zaragoza, desde el Área de Bienestar Social y Desarrollo, en el marco
de actividades del Plan de Igualdad de Oportunidades para el año 2006, ofrece el siguiente taller:

Información e inscripciones en el teléfono 685 90 87 36 o en:

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ZARAGOZA ·· Área de Bienestar Social y Desarrollo
PLAN DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Plaza de España, 2- 2ª planta- 50071 Zaragoza ·· Tfno: 976 288 923

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

29 de septiembre de 10 a 11:30 horas
(Las siguientes sesiones a determinar. Una en el mes de octubre y otra en el mes de diciembre)

Institución Fernando el Católico - Salón de Actos

- Participación local y género
- Acciones positivas para promover mujeres en puestos de poder y de toma de decisiones

MUJER

MÓDULO de PARTICIPACIÓN LOCAL
CONSEJO SECTORIAL
de la

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE  ZARAGOZA

C O N T E N I D O S

- Conceptos, desarrollo, políticas, organismos, acciones positivas. 
- Las acciones positivas: origen, definición y marco jurídico.
- Mainstreaming de género / Transversalidad de género.
- Políticas y Programas de la U.E. relativas a la Igualdad desde la perspectiva de género.

ELIMINACIÓN Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO
- ¿Qué es la Violencia de Género?
- ¿Cómo se produce?- Ciclo de la violencia
- Efectos sobre la víctima: victimización secundaria
- Características del agresor
- ¿Qué hacer cuando se es víctima? Pautas y recursos
- Protocolo de coordinación de profesionales ante situaciones de violencia.

EMPLEO Y CONCILIACIÓN
- Mujer y trabajo: consideraciones teóricas

· La Centralidad en el Empleo.
- Características diferenciales del trabajo de las mujeres.
- Conciliación de la vida familiar y laboral y responsabilidades compartidas. Buenas prácticas en 

materia de conciliación

PARTICIPACIÓN LOCAL Y ASOCIACIONISMO


